Starfsabyrgdartrygging graedara
Upplysingaskjal um vatryggingu

Sjova-Almennar tryggingar hf.

Hér er tekid saman hvad tryggingin innifelur og hvad er undanskilid. Upptalningin er ekki teemandi en nanari upplysingar

um trygginguna, s.s. vatryggingarfjarhadir og eigin ahaettu ma finna i skilmalum hennar, Almennum skilmalum Sjévar

SJOVA

Skilmalar nr. 109 og Almennir skilmalar nr. 001

og a tryggingarskirteininu. ba getur farid inn @ Mitt Sjéva til ad ndlgast pessar upplysingar.

Hvers konar trygging er petta?

Starfsabyrgdartrygging graedara baetir fjartjon vidskiptavina eda annars pridja adila, sem graedari ber skadabdtadbyrgd a

vegna mistaka vid veitingu sérfradipjénustu. Samkvaeemt I6gum um graedara nr. 34/2005 er skylt ad hafa starfsabyrgd-

artryggingu og er hdn skilyrdi fyrir starfsleyfi peirra.

l?\ Hvad er tryggt? Hvad er ekki tryggt?
Starfsabyrgdartrygging greedara greidir Starfsabyrgdartrygging greedara greidir
baetur vegna: ekki baetur vegna:
V' Skadabotakrofu & hendur graedara vegna x  Abyrgdar sem er vidtaekari en bétaskylda
mistaka eda vanraekslu sem kemur fram greedara.
a gildistima tryggingarinnar.

Eru einhverjar takmarkanir a pvi sem tryggingin nzer yfir?

Tryggingin greidir ekki baetur vegna likamstjéna eda skemmda @ munum.

Hvar gildir tryggingin?

Tryggingin gildir & islandi.

Hvada skyldur hef ég?

bu parft ad tilkynna tjon eins fljétt og kostur er og ekki sidar en innan ars fra tjonsdegi.
ba parft ad sja til pess ad allar upplysingar a vatryggingarskirteininu séu réttar.

pu parft ad tilkynna okkur um breytingar a heimilisfangi, simanumeri og netfangi.

bér ber ad fara eftir varudarreglum i skilmalum.

Hvenzer og hvernig greidi ég iogjaldia?

I18gjaldid & ad greida a gjalddaga. Vid utgafu eda endurnyjun tryggingarinnar stofnast rafreen krafa i
netbanka. PuU att kost & ad dreifa greidslum idgjaldsins med:
Bodgreidslu, par sem idgjaldid er skuldfeert manadarlega af kredit- eda debetkorti.
Beingreidslu, par sem skuldfzert er manadarlega af bankareikningi.
Fyrirtaekjadreifingu, par sem haegt er ad greida idgjold med manadarlegum greidslum.

Hvenzaer tekur tryggingin gildi og hvenzer lykur henni?

Tryggingin tekur gildi fra sampykkt tilbods og endurnyjast arlega par til henni er sagt upp.



https://www.sjova.is/json/Skilmalar/SKI-0147/starfsabyrgdartrygging-graedara.pdf?date=20230209
https://www.sjova.is/json/Skilmalar/SKI-0245/almennirskilmalar.pdf?date=20230111
https://innskra.sjova.is/Account/LogOn?returnUrl=%2Fconnect%2Fauthorize%2Fcallback%3Fclient_id%3Dmittsjova%26redirect_uri%3Dhttps%253A%252F%252Fmitt.sjova.is%252Fcallback%26response_type%3Dcode%26scope%3Dopenid%2520profile%2520customerclientportalsaleapiscope%2520customerclientportalmypagesscope%2520customerclientportaltransactionsscope%2520customerclientportalcustomersscope%2520customerclientportalpaymentscope%26state%3Df03f9484b8394777ae3ffe27aecdc9ce%26code_challenge%3DzSnpj6yvbNPoUr6RNebIohBPrbstTZawoFoh-BU8r60%26code_challenge_method%3DS256%26response_mode%3Dquery

Hvernig segi ég tryggingunni upp?

Einstaklingar og fyrirtaeki med fzerri en fimm stédugildi geta sagt tryggingum upp hvenaer sem er og
falla paer pd nidur i lok parnaesta manadar fra pvi uppsognin berst. Onnur fyrirtaeki geta sagt trygging-
um upp med manadarfyrirvara fyrir lok tryggingatimabilsins.

Uppsogn parf ad vera skrifleg, t.d. med rafraenni undirskrift.

Sjova ber ad upplysa stjérnvold eda eftirlitsadila um nidurfellingu l6gbodinna starfsabyrgdar-
trygginga enda eru paer skilyrdi fyrir starfsleyfi viokomandi starfsstéttar.




